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Forsakringskassan

Datum Diarienummer

2024-12-12 2024/000585

Sammanfattning av ISF-rapport

Syftet med Inspektionen for socialforsakringens (ISF) granskning har varit att undersdka
hur bidrag till arbetshjalpmedel fran Forsakringskassan anvands och om det har skett
nagon forandring 6ver tid. Granskningen syftade ocksa till att belysa om det fanns nagra
utmaningar i Férsékringskassans tillampning.

ISF rekommenderar regeringen att:
e Se dver forordningen om bidrag till arbetshjalpmedel, framst nér det galler
- beloppsgranserna for olika hjalpmedelstyper
- skillnaden i forutsattningarna fér arbetsgivare och arbetstagare att fa
kostnadstackning genom bidraget
- syftet med expertundersodkningar, vad de ska omfatta och hur de ska
genomforas
- hur arbetshjalpmedel som kan anvandas aven utanfor arbetet ska bedémas och
da aven dvervaga att fortydliga att den enskildes behov av hjalpmedlet inte
maste gélla uteslutande i arbetet for att hen ska kunna fa bidraget.

e Talinitiativ till att finna en l6sning pa problematiken som uppstar nar samma privata
aktor som bedomer den enskildes behov av hjalpmedel ocksa saljer hjalpmediet till
den enskilde

e Folja konsekvenserna av andringen angaende aterbetalningsskyldigheten i
foérordningen om bidrag till arbetshjalpmedel.

ISF rekommenderar Forsékringskassan att:

e Se Over mojligheterna att utveckla kontakterna mellan de delar av organisationen
som arbetar med sjukpenning och de delar som arbetar med bidrag till
arbetshjalpmedel.

Forsakringskassans kommentar

Allmanna synpunkter

Forsakringskassan tackar for granskningen och delar de slutsatser ISF har dragit.
Forsakringskassan stéller sig ocksa i sak positiv till de rekommendationer som ISF
lamnat och behovet av att géra en éversyn av Foérordning (1991:1046) om bidrag till
arbetshjalpmedel.

Vi vill dock tydliggéra féljande, med anledning av rekommendationen om att regeringen
bor dvervaga att fortydliga att behovet av hjalpmedlet inte uteslutande maste finnas i
arbetet. Forsakringskassan bedémer om den sokande har behov av hjalpmedlet i den
dagliga livsféringen och inte om den stkande kan anvanda hjalpmedlet utanfér arbetet.

Svar pa ISF:s rekommendation till Forséakringskassan

ISF rekommenderar Forsakringskassan att se dver mojligheterna att utveckla
kontakterna mellan de delar av organisationen som arbetar med sjukpenning och de
delar som arbetar med bidrag till arbetshjalpmedel.

Arbetshjalpmedel kan i vissa fall vara ett effektivt verktyg for att férebygga eller forkorta
en sjukskrivning. Forsakringskassan delar darfér ISF:s uppfattning att det ar viktigt att
kunskap om bidrag till arbetshjalpmedel finns inom de delar av organisationen som
arbetar med sjukpenning.
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Forsakringskassan

Datum Diarienummer

2024-12-12 2024/000585

Vidtagna atgarder

Redan i dag finns information om bidrag till arbetshjalpmedel i de styrande och
stddjande dokument som anvands inom handlaggningen av sjukpenning. Nyanstéllda
sjukpenninghandlaggare far lara sig om arbetshjalpmedel i sin introduktionsutbildning.

Pagaende atgarder

Inom avdelningen for sjukforsakring pagar just nu ett arbete med att identifiera olika
aktorssituationer och att utifran dessa ta fram situationsanpassat och lattillgangligt
material for bland annat bidrag till arbetshjéalpmedel. Avdelningen for sjukforsakring
utvecklar som en del av detta dven informationspaket om bland annat bidrag till
arbetshjalpmedel som kan anvandas i handlaggningen och skickas ut till arbetsgivare
eller andra externa aktorer.

Informationen om arbetshjalpmedel som vander sig till partners pa Forsakringskassans
webbplats kommer ocksa att utvecklas.

Forsakringskassan anser att dessa atgarder bor leda till att fler arbetsgivare och

sjukskrivna far kannedom om méajligheten att anséka om bidrag till arbetshjalpmedel,
och att denna mdjlighet i stérre utstrackning anvands for att stédja rehabilitering.

Beslut i detta &rende har fattats av avdelningschef Leif HO0k i narvaro av avdelningschef
Ulrika Havossar och verksamhetsutvecklare Jenny Hansson, den senare som
foéredragande.

Leif H66k

Jenny Hansson
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